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Resumo

No ambiente de ensino superior € comum perceber relatos quanto a influéncia de fatores ambientais e
corporativos que repercutem no professor e geram estados emocionais impregnados de frustracéo, impoténcia ou
de resignacdo. As mudancas nos habitos de vida, o aumento da carga horaria, 0 uso de tecnologias e plataformas
de interagdo, o acumulo de atividades, demandas cada vez mais intensas, o comportamento dos alunos e a
competitividadel tem repercutido de forma impactante nos individuos trabalhadores desse ambiente. Desde antes
do periodo pandémico, que revelou tantos pontos de atengdo para a preservagdo da saude mental, o0 aumento no
nivel de estresse tem ganhado destaque, tornando cada vez mais divulgada a Sindrome de Burn-out, que, a partir
de 2022 passou a ser reconhecida oficialmente como doenca2.

Apesar da maior quantidade de informac@es sobre os efeitos maléficos do excesso de trabalho e o estresse a este
associado, o esgotamento profissional tem aumentado, elevando os indices de trabalhadores com disfuncées
psiquicas e emocionais3. Nesse contexto, a docéncia é reconhecida como uma profissédo que gera grande
estresse, devido, principalmente, a alta demanda de atividades, relacdo com alunos e pares, expectativas
organizacionais e metas relacionadas a elas4. Adicionalmente, as mudancas em decorréncias da pandemia
causada pela COVID-19, aumentaram significativamente o nivel de tenséo e estresse da populacdo em geral, em
particular do professorado de todos os niveis, incluindo os docentes universitarios, para os quais foram exigidas
adequacdes em decorréncia do cenario de ensino remoto que demanda competéncias e novas habilidades na
realizacéo dessa praxis educacionals.

A falta de consciéncia e clareza sobre condi¢cfes estressoras advindas do trabalho impacta negativamente na
obtencédo de ferramentas eficientes para lidar com as situa¢cdes causadoras de estresse, sendo essas muitas
vezes interpretadas como caracteristicas pessoais (como falta de resiliéncia e paciéncia) e até mesmo
confundidas com questdes familiares6.

Assim, este estudo foi realizado por meio de uma pesquisa quali-quantitativa, que procurou analisar e descrever
percepcdes e saberes dos docentes universitarios em relagdo as situacdes estressoras do trabalho e implicacdes
do estresse na saide mental.
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