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Introdugéo

A origem do ensino a distancia ocorreu, segundo MAIA e MATTAR (2007), em 1720. Mesmo apés 300 anos, 0s
cursos EAD ainda enfrentam resisténcia em relagdo a sua capacidade de ensino aprendizagem. Para MORAN
(2009), o conhecimento obtém sua plenitude quando combina o processo divergente, menos organizado, com o
organizado, ou seja, 0 conhecimento ndo estruturado explora possibilidades na busca do novo e o organizado, por
sua vez, acontece com a sistematizacdo dessa exploracdo. Para permitir que a educacdo em constante inovacao
desenvolva competéncias profissionais, é necesséria a aparente desorganiza¢do do pensamento, que aos poucos
vai se apropriando do novo e permitindo nova organizacgao. E fato que a forma de transmitir conhecimento esta
mudando e que novas possibilidades serdo empregadas, como ocorre ho modelo EAD (CARNEIRO, 2011). O
presente trabalho visa analisar o ensino a distancia como meio adequado de formacédo de profissionais da
educacéo e sua aceitacdo no mercado de trabalho.

Obijetivo

Este trabalho tem por objetivo analisar a modalidade de ensino a distancia como método adequado de formagédo
profissionalizante, especialmente em relacdo aos profissionais da educacdo, bem como verificar a aceitacéo
desses profissionais junto ao mercado de trabalho.

Material e Métodos

Essa pesquisa qualitativa tem como escopo analisar, através de revisdo bibliogréfica, obras cientificas que
discorram sobre o ensino a distdncia como meio adequado de ensino aprendizagem na formacéo profissional.
Para tanto, foram utilizadas ferramentas de pesquisa disponibilizadas na internet, em especial o Google
Académico. A presente pesquisa contou com instru¢cdes semanais feitas pelo orientador, nos quais foram
ensinados a forma de producéo do trabalho e a escolha do material cientifico a ser utilizado como fonte de
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pesquisa. A producdo do resumo foi realizada por meio da analise das obras selecionadas. Por fim, a
apresentacdo dos resultados se darad de forma narrativa, de modo a constatar o ensino a distancia como método
idéneo de formagéo profissional, bem como a recepcéo dos profissionais da educacéo no mercado de trabalho.

Resultados e Discussao

Ao proceder com a pesquisa, foram encontrados 9 trabalhos que analisaram a formacéo de educadores no modo
EAD e a reacdo do mercado de trabalho. Destes, 7 abordaram o tema por meio de reviséo bibliografica e 2 por
pesquisa de campo, realizada através de questionarios. Com base nas obras, constatou-se que os autores
reconhecem a EAD como alternativa para democratizacdo da educacdo no pais, ante a possibilidade de maior
participacéo em funcdo de suas caracteristicas e recursos metodolégicos (CORREA, 2009). Conforme pontuou
FREITAS (2021), verificou-se que a area da educacao tem se destacado na utilizacdo do modo EAD como meio
de inser¢do no mercado de trabalho e que, com relagéo a aceitacao de profissionais, apesar da existéncia de uma
visao distorcida, esse método é aprovado como meio adequado de formacdo profissional, ante sua
empregabilidade. Por fim, SELEME (2011) sugeriu 0 uso do EAD no meio corporativo, como ferramenta de
capacitacdo e crescimento profissional.

Concluséo

Por meio da pesquisa, foi possivel concluir que a metodologia EAD estabelece relagdo com o mercado de
trabalho, tanto na questdo da empregabilidade e crescimento profissional, quanto para formacéo continuada. De
modo geral, nota-se o apreco que a educacgédo a distancia tem ganhado das empresas, em especial na &rea da
educacdo, que enxergam na EAD oportunidades de crescimento, fortalecimento, qualificacdo, e insercdo no
mercado de trabalho.
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