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Resumo

O “direito adquirido”, no que tange os fundamentos para a sua aplicacdo, da legitimidade na causa, na razdo
desse instituto legal.

Primeiramente é necessario ressaltar que direito adquirido € uma garantia prevista constitucionalmente. Em seu
art. 5°, inciso XXXVI, a Constituicdo Federal prevé que “a lei ndo prejudicara o direito adquirido, o ato juridico
perfeito e a coisa julgada“. Ou seja, € um instituto para a manutencao da seguranca juridica.

Tendo sua aplicagdo ampla no ambito juridico, no Direito Previdenciario nao seria uma exce¢ao, em termos
préticos, ele serve para garantir a aplicacdo das regras anteriores a Reforma para aqueles que preencheram os
requisitos para tanto.

Entretanto, a funcionalidade dessa garantia, no Direito Previdenciario, requer fundamentos e regras para a sua
concessao. Devido as diversas mudancas na legislacdo e nos requisitos, que sé@o exigidos para a concesséo de
beneficios, ficou mais evidente a importancia do Direito adquirido para a previdéncia, todavia cabe destacar que o
Supremo Tribunal Federal (STF), ja se posicionou no sentido de que nao ha direito adquirido a regime juridico
previdenciario. No caso, deve-se aplicar o principio do tempus regit actum, tendo o dispositivo previsto na Emenda
Constitucional 103/2019 no art. 3°.

SEMANA DE CONHECIMENTO, 3., Osasco, 2022. Anais [...]. Londrina: Editora Cientifica, 2022.





