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Introdução

O interesse pelo assunto formação profissional surgiu através da observação do comportamento humano 

frente ao mercado de trabalho que exige a cada dia profissionais mais qualificados. Nesse contexto, a proposta do 

presente estudo é entender a relação entre evolução histórica da economia e o impacto das mudanças sobre a 

necessidade de formação profissional, compreendendo assim como está a demanda atual do mercado de trabalho 

e qual o papel da formação profissional na empregabilidade. 

Tendo em vista essa perspectiva, analisamos ainda, o quadro atual da educação no país e as condições de 

atendimento das demandas de mercado frente à contratação de profissionais.

Objetivo

Objetivo Geral: 

Essa pesquisa busca analisar como se deu a formação profissional nas diversas etapas históricas, bem como 

discutir sobre sua importância e posicionamento no cenário atual. 

Objetivos Específicos: 

Correlacionar formação profissional e a  empregabilidade e; 

Identificar as exigências atuais do mercado de trabalho em relação à formação profissional.

Material e Métodos

Para alcançar resultados referentes aos objetivos propostos, foi realizada uma pesquisa de natureza 

qualitativa, através de uma revisão de literatura, delimitando o período de 2000 a 2021. Para o levantamento de 

estudos científicos, foi utilizada a plataforma de base de dados Google Acadêmico. 

No campo pesquisa, foram utilizadas as seguintes palavras-chave: Impactos da formação profissional na 

atualidade, com filtro para somente artigos em Língua Portuguesa, sem incluir patentes e citações. Foram 

encontrados como resultados 15.600 artigos. 

Para seleção e exclusão de artigos, foram feitos refinamentos por área de interesse, resultando em 20 

artigos. Os demais foram eliminados por se tratarem de investigações relacionadas às áreas muito específicas 



como: Pedagogia, Serviço Social, Saúde, Gestão Pública, distanciando-se da abordagem prevista para esse 

trabalho. 

Os artigos foram transportados e gerenciados por meio do Software Adobe Acrobat Reader.

Resultados e Discussão

“As transformações socioeconômicas desencadearam no mundo do trabalho um processo de remodelagem 

periódica do perfil profissional” (ROCHA e OLIVEIRA, 2015, p.1).  A globalização representou grande mudança 

junto à formação profissional e as necessidades do mercado de trabalho. A Revolução Industrial trouxe a 

tecnologia para os meios de produção, trazendo uma demanda de mão de obra técnica.  Antes dos anos 90, a 

qualificação profissional ficava a cargo dos contratantes. Essa situação se modificou a partir de 90, onde a 

responsabilidade de qualificação passou a ser do trabalhador. 

No contexto social, a educação de qualidade não é acessível a todos. A educação evolui lentamente, indo em 

contradição ao que o mercado de trabalho necessita. A massificação do ensino superior é um dos pontos 

discutidos; facilitar a formação superior com a finalidade de elevar o nível de escolaridade não cumpre o objetivo 

de preparar pessoas adequadas ao mercado de trabalho.

Conclusão

A formação profissional é de responsabilidade individual. O mercado de trabalho exige profissionais com múltiplos 

conhecimentos, sendo eles técnicos, obtidos na educação formal ou humanos, obtidos na relação com meio 

social. 

Como aponta Canário (2000, p. 14) o desafio é fazer com que “a formação profissional deixe de ser encarada 

como um subsistema especializado de formação, numa perspectiva meramente adaptativa e instrumental, para 

passar a inseri-la num processo de formação global da pessoa”.
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