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Introdugéo

A emergéncia climatica deixou de ser uma variavel externa ao Direito do Trabalho. Eventos extremos, como ondas
de calor, enchentes, incéndios, seca severa e oscilagbes bruscas das condi¢cdes ambientais, passaram a interferir
diretamente na organizacao da prestacao laboral e na integridade fisica e psiquica dos trabalhadores. Esse novo
guadro exige releitura dos deveres de protecdo impostos ao empregador e redimensiona o papel preventivo da
jurisdicdo trabalhista. Nesse contexto, a tutela inibitéria assume especial relevancia, porque permite impedir a
préatica, a repeticdo ou a continuidade de condutas incompativeis com um meio ambiente laboral seguro. O
problema central consiste em saber se esse instrumento processual é juridicamente adequado para enfrentar
riscos climaticos que, embora nem sempre tenham produzido dano consumado, ja revelam ameaca concreta a
direitos fundamentais dos trabalhadores.

Objetivo

Examinar a adequacédo da tutela inibitoria trabalhista como instrumento de prevencdo de danos ao meio ambiente
do trabalho em hipo6teses de exposicao a riscos climaticos, identificando seus fundamentos juridicos e os
pressupostos para sua concesséo.

Material e Métodos

A pesquisa desenvolve-se por método dedutivo, com abordagem qualitativa e base bibliografica e documental.
Parte-se do exame do regime constitucional de protecédo a dignidade da pessoa humana, ao valor social do
trabalho, & saude e a reducé@o dos riscos inerentes a atividade laboral, articulando-o com a disciplina
infraconstitucional relativa & seguranca e medicina do trabalho e as tutelas preventivas. O estudo também se vale
de revisao doutrinaria sobre tutela inibitéria, processo coletivo e meio ambiente do trabalho, além da analise de
construcdes jurisprudenciais voltadas a prevencéo de ilicitos e a imposicéao de obrigacbes de fazer e nao fazer em
contextos de risco. A metodologia busca integrar o debate climéatico a teoria da tutela jurisdicional preventiva, sem

reduzir o problema a légica meramente indenizatoria.
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Resultados e Discusséo

A tutela inibitéria oferece resposta processual compativel com a natureza preventiva da protecao trabalhista. Sua
funcéo € evitar a violagao do direito, o agravamento do risco ou a continuidade da conduta ilicita. Em matéria
climatica, essa caracteristica é decisiva, pois a espera pela efetiva lesdo pode tornar irreversivel o
comprometimento da saude e da seguranca dos trabalhadores. Verificou-se que a exposi¢do a calor excessivo,
fumaca, alagamentos, baixa umidade e outras condi¢cdes ambientais severas pode justificar intervencao
jurisdicional preventiva, desde que haja demonstracido de ameaca concreta ao meio ambiente laboral. Mostram-se
admissiveis medidas como reorganizagdo da jornada, pausas para recuperacao térmica, fornecimento de agua e
equipamentos adequados, ajustes estruturais no ambiente de trabalho e protocolos de contingéncia. O estudo
revela, portanto, que a crise climatica reforca a centralidade de um modelo processual voltado a prevencao do
ilicito.

Concluséao

Conclui-se que a tutela inibitéria trabalhista é instrumento juridicamente idéneo para a protecdo do meio ambiente
do trabalho diante dos riscos climaticos. Seu cabimento decorre da necessidade de assegurar efetividade aos
direitos fundamentais dos trabalhadores por meio de atuacéo jurisdicional preventiva, apta a impedir a
consolidacéo de danos evitaveis e a promover condi¢des laborais compativeis com a ordem constitucional.
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