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GREVE AMBIENTAL TRABALHISTA: TUTELA PROCESSUAL DO DIREITO DE
RECUSA.
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Introducéo

Com a grande demanda no ambiente trabalhista, e o presente crescimento de méo de obras, grandes corporacgdes
tendem a valorizar apenas os lucros ganhos e ndo proporciona para os seus colaboradores um ambiente de
trabalho adequado, expondo assim a um ambiente de grande risco a sua seguranc¢a a sua saude fisica e
Emocional. Visando essa questado, A Constituicdo Federal de 1988 consolidou a protecdo ao meio ambiente como
direito fundamental, incluindo o meio ambiente do trabalho. Nesse contexto, surge a chamada greve ambiental,
caracterizada pela paralisacdo das atividades laborais em razdo de condi¢des inadequadas de saude, higiene e
seguranca. O tema ganha relevancia diante da necessidade de proteger a vida e a integridade fisica do
trabalhador, especialmente em situacdes de risco. A doutrina e a jurisprudéncia brasileiras passaram a diferenciar
as hipoteses de paralisacdo conforme a gravidade do risco, o que impacta diretamente sua natureza juridica e
seus efeitos no contrato de trabalho.

Objetivo

Analisar a natureza juridica da greve ambiental, distinguindo-a do direito de recusa ao trabalho em situacfes de
risco grave e iminente.

Material e Métodos

A pesquisa é de natureza tedrica, baseada na analise da Constituicdo Federal, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT), da Lei n° 7.783/1989 (Lei de Greve), da Convencéo n° 155 da OIT, além de doutrina especializada
e jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho. Utiliza-se o método dedutivo, com abordagem qualitativa e
analise documental, tendo como base artigos cientificos que abordava a cerca do tema descrito.

Resultados e Discusséo
A greve ambiental pode ocorrer em duas situagfes distintas: risco comum e risco grave e iminente. No primeiro
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caso, a paralisacdo segue os requisitos legais da greve, como deliberacao coletiva e comunicagéo prévia. J4& em
situacBes de risco grave, ndo hé exigéncia dessas formalidades, pois a urgéncia da situacao justifica a interrupcéo
imediata das atividades. Nessa hipoétese, a paralisacdo ndo possui natureza de greve, mas sim de exercicio do
direito de recusa, previsto na Convengéo n° 155 da OIT. Diferentemente da greve, o direito de recusa pode ser
exercido individualmente e ndo tem como objetivo pressionar o empregador, mas proteger a vida do trabalhador.
Além disso, seus efeitos séo distintos, pois ha interrupcado, e nao suspenséo, do contrato de trabalho, garantindo o
pagamento dos salarios.

Conclusao

Conclui-se que a paralisacdo do trabalho em condi¢Bes de risco grave e iminente ndo configura greve, mas sim
exercicio do direito de recusa. Assim, o direito de recusa se mostra instrumento essencial para a preservacado da
vida, da saude e da dignidade do trabalhador. Sendo ainda assegurado por Lei, que prever que todos devem ter
um ambiente seguro, que proporcione o bem estar fisico e emocional do trabalhador.
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