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Resumo

O presente artigo discute a identidade do professor mediador de Tecnologias Digitais da Informacéo e
Comunicacéao (TDCI) no contexto da Rede Municipal de Educacéo de Londrina, onde cada unidade escolar conta
com um profissional que desempenha essa fungéo, considerada estratégica e cuja institucionalizacao é cada vez
mais esperada. A investigacdo, de abordagem mista e carater descritivo-exploratério, utilizou questionério
estruturado com questdes fechadas em escala Likert e questdes abertas, além da analise documental, para
compreender como esse docente se define e atua. Os resultados indicam que ele é reconhecido como figura
central na mediagdo pedagodgica do uso das tecnologias, assumindo a fungéo de curador digital responsavel por
selecionar, organizar e socializar recursos educacionais digitais (RED) em alinhamento ao curriculo. Também se
destacou sua atuag¢do como articulador pedagdgico, ao traduzir diretrizes da rede em préticas colaborativas e
criativas. Entre os principais desafios identificados estdo a auséncia de institucionalizacdo da funcdo, que faz com
gue o mediador acumule outras demandas além de suas atribuicdes originais, a escassez de tempo para realizar a
curadoria, a necessidade de atualizac&o constante frente ao avanco acelerado das tecnologias e a limitacdo da
infraestrutura em algumas escolas. Conclui-se que a identidade desse profissional é marcada pela
intencionalidade pedagogica e pela capacidade de integrar criticamente os RED aos processos de ensino e
aprendizagem, constituindo-se como elemento indispensével para a consolidacdo de uma cultura digital critica na
educacéao bésica.
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