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Resumo

Este trabalho consiste em uma revisão bibliográfica sobre o tema gestão de pessoas, com o objetivo principal de 

explicar a gestão e seu ambiente organizacional. Tendo o objetivo especifico de descrever os métodos de 

relacionamento em equipe, recrutamento e seleção e liderança a gestão de pessoas vem envolvendo um conjunto 

de práticas e técnicas bem elaboradas para administrar o comportamento humano com o objetivo de desenvolver 

uma organização com evolução eficaz de seus funcionários abordado o envolvimento da equipe e empresa, 

mantendo sempre um bom relacionamento entre líderes e funcionários.




