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Introducéo

A autorregulacdo da aprendizagem constitui-se como um processo intencional que possibilita ao estudante
planejar, monitorar e avaliar suas préprias acdes no percurso do aprender, além disso, a autorregulacao esta
fortemente relacionada as crengas de autoeficacia, bem como a aspectos motivacionais e emocionais que
influenciam diretamente o desempenho académico (Bandura, 2008). Zimmerman (2000) propés um modelo ciclico
de autorregulacdo composto por trés fases: a fase prévia, a fase de realizacédo e a fase de autorreflexdo
(Zimmerman, 2000). Esse estudo busca explorar esse modelo, evidenciando como suas fases interagem e se
articulam para favorecer a autonomia do estudante, além de discutir sua relevancia para praticas pedagdgicas
mais efetivas, capazes de promover um aprendizado critico, reflexivo e autdnomo.

Obijetivo

O objetivo deste estudo consiste em apresentar e discutir o modelo tedrico de autorregulacéo da aprendizagem
proposto por Zimmerman (2000), destacando suas fases constitutivas, 0s processos cognitivos, metacognitivos,
motivacionais e emocionais que o compdem, bem como suas implicacbes para a compreensao do papel ativo do
estudante na construg&o do proprio conhecimento.

Material e Métodos

O presente trabalho foi desenvolvido por meio de uma revisao tedrica acerca do modelo autorregulatério proposto
por Zimmerman (2000), reconhecido como uma das principais referéncias no campo da autorregulagdo da
aprendizagem. A investigacao possibilitou identificar as fases descritas no modelo: fase prévia, fase de execucao e
fase de autorreflexdo, bem como compreender a funcdo de cada uma no desenvolvimento da autonomia do sujeito
em seu processo de aprender. Além disso, foram destacados os elementos cognitivos, metacognitivos,
motivacionais e emocionais que constituem a base desse processo, evidenciando a complexidade e a
interdependéncia entre tais dimensdes. Dessa forma, a reviséo realizada oferece subsidios para refletir sobre sua
aplicabilidade em diferentes contextos educacionais e sobre sua relevancia para a promocédo de praticas
pedagogicas.

Resultados e Discussédo

EMCONTRC DE ATMVIDADES CIEWTIFICAS, 28, 2025 LONDRIMNA AMAL - LONDRINA- UNOPAR. 2025 55 2447 -6455

u " Fat '-.-!:l 3 L F — @mﬂ

(A0 B 1 [y LTNE P = AF Faima d W




0 Encontro de Atividades Cientificas

B3 a 07 de novembio de 20256 Ewvanta DOmnling

A analise evidenciou que o modelo autorregulatdrio parte da Teoria Social Cognitiva, proposta por Bandura (2008),
gue considera o estudante como principal agente de sua aprendizagem. O modelo de Zimmerman (2000)
apresenta trés fases interdependentes que estruturam o ciclo autorregulatério, demonstrando como o
planejamento, a execucao e a reflexdo se complementam.

Na fase prévia, o estudante realiza uma andlise cuidadosa da tarefa proposta, buscando compreender sua
natureza, os recursos disponiveis e as demandas cognitivas envolvidas. Nesse momento, sdo definidos os
objetivos a serem alcancados e selecionadas as estratégias mais adequadas para conduzir o processo de
aprendizagem. Além disso, ocorre a avaliacdo das crengas motivacionais, que incluem percepc¢fes de
autoeficicia, expectativas de resultado e a motivacdo intrinseca, fatores fundamentais para sustentar o
engajamento e a persisténcia diante de desafios. Por exemplo, ao receber uma proposta de redac¢éo, o aluno pode
refletir sobre o tema, planejar a estrutura do texto, selecionar argumentos que pretende utilizar e acreditar em sua
capacidade de organizar boas ideias, 0 que aumentara sua disposi¢do para realizar a atividade (Zimmerman,
2000).

A fase de realizacao corresponde a etapa pratica do processo, na qual o estudante coloca em agéo as estratégias
planejadas e acompanha o proprio desempenho de forma continua. Essa fase envolve monitoramento, tomada de
decisBes e ajustes durante a execuc¢do, considerando tanto os conhecimentos prévios quanto as demandas
especificas da tarefa. Nela, a atencdo, o controle do tempo e a autorregulacao do esforco desempenham papel
essencial para que as metas estabelecidas possam ser cumpridas com maior eficacia. Como exemplo, durante a
resolugéo de problemas mateméticos, o aluno pode verificar se esté aplicando corretamente a operacéo escolhida,
decidir mudar de estratégia caso perceba erros e organizar o tempo para concluir todas as questfes no prazo
estipulado (Zimmerman, 2000).

Por fim, a fase de autorreflexdo representa 0 momento em que o estudante avalia criticamente suas acdes e
resultados, analisando o que foi alcancado em relacdo aos objetivos inicialmente propostos. Essa etapa inclui
processos de autoavaliacdo e atribuicdo causal, nos quais o sujeito identifica pontos fortes e limitacdes, além de
reconhecer quais fatores internos ou externos influenciaram o desempenho. A autorreflexdo possibilita a
identificacdo de ajustes necessérios, favorece a aprendizagem a partir da experiéncia e fornece subsidios valiosos
que servirdo de base para a construcao de novos ciclos autorregulatorios, fortalecendo, assim, a autonomia no
aprender. Por exemplo, apds apresentar um seminario, o aluno pode refletir sobre sua postura, clareza na
exposicao e dominio do conteddo, percebendo aspectos que funcionaram bem e outros que podem ser
aprimorados em futuras apresentacdes (Zimmerman, 2000).

Diante disso, observa-se que o modelo autorregulatério de Zimmerman (2000) valoriza o papel da autoeficacia, da
motivacgdo intrinseca e das emog¢8es como variaveis centrais para a aprendizagem autorregulada. Outro ponto
importante identificado € que esse modelo ndo se restringe ao uso de estratégias cognitivas, mas integram
dimensBes metacognitivas, afetivas e comportamentais.

Concluséo

Conclui-se que o modelo de autorregulagéo de Zimmerman (2000) oferece contribuicbes para potencializar a
aprendizagem. Ao integrar aspectos cognitivos, motivacionais e emocionais, reforca a ideia de que o estudante é
protagonista de seu processo formativo e pode aprimorar suas estratégias de estudo. E importante ressaltar que a
autorregulacéo pode ser ensinada em diferentes niveis de ensino, pois nao se limita a um processo técnico, mas
se configura como uma pratica reflexiva que envolve escolhas estratégicas e a atribuicdo de significado a
aprendizagem.
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