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O PAPEL DA LIDERANGA NA GESTAO DE PESSOAS
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Resumo

O papel do lider, seja na elabora¢do ou na utilizacdo das préaticas de gestdo, ou, porventura, na maneira de se
relacionar com o liderado pode ser verificado por meio de andlises quantitativas. Outras variaveis contingenciais,
como estratégia e comprometimento, ainda podem ser incorporadas a implementacdo da gestédo estratégica na
lideranca de pessoas. Nao pode-se deixar de contemplar as oportunidades na perspectiva do resultado
organizacional, ao contrario, ela deve sustentar a relevancia do resultado, evidenciando como se chegar a este.
De modo que, o trabalho ndo teve intencdo de findar o tema, posto ser de importancia realizar novos
aprofundamentos.
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