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Resumo

O reconhecimento profissional no ambiente de trabalho passa antes pelo fortalecimento no seu ambiente familiar e 

social, isto para que este sentimento de realização e conquista seja vivido plenamente pelo indivíduo. Não é, e não 

pode ser tratado de modo desconectado um fator do outro quando associamos que o trabalho é uma extensão do 

lar e vice-versa. Ambos os lados devem estar na medida do possível satisfeitos porque o ser humano é movido por 

desejos e ele sempre buscará saídas, radicais ou não, mas não se deixará manter por muito tempo nessa 

condição de insatisfação. 

As teorias vêm para nos ajudar a entender os nossos medos e nossas ambições. Cada indivíduo precisa buscar o 

seu melhor estado e conhecer aquilo que o faz bem e o motiva todos os dias. Vivemos por e com objetivos... essa 

é a realidade de cada um de nós. Sempre temos o que buscar, o que conquistar, ainda que seja apenas a simples 

sobrevivência como pessoa humana que somos. 

Portanto, as reflexões aqui nos pareceram bem justas e apropriadas para o tema, ainda que o assunto seja de 

vasta documentação e posições a respeito, acreditamos que para este momento a nossa meta foi alcançada, nos 

dando a entender que o processo motivacional tem seu resultado não apenas para a empresa como negócio, mas 

principalmente para o indivíduo que vive num ambiente motivado. Pois ele sempre buscará o melhor para si e para 

a companhia onde atua, visando o bem-estar seu e o de sua família em última instância. 

Os sucessos na vida de um indivíduo vêm de várias formas, bastando apenas sabermos o que queremos e até 

onde estamos dispostos a ir para conseguir alcança-los naquilo que pretendemos e desejamos para nós. 

Somos seres únicos sim, mas estamos às voltas com muitas pessoas que muitas vezes depende de nós, direta ou 

indiretamente, para atingir os seus objetivos. Por isso, sejamos melhores não apenas para nós mesmo, mas para 

o coletivo. Assim faremos das sociedades e grupos em que estamos inseridos, grupos de resistência e busca 

constante processos de melhoria.




