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Introducéo

Este trabalho tem como foco a analise do impacto do trabalho informal no custeio do sistema da Seguridade
Social. Dentro do Direito Previdenciario, o tema se apresenta com grande relevancia, principalmente quando
estamos diante de um expressivo numero de trabalhadores informais que, segundo pesquisa publicada pelo IPEA
(2022), ultrapassa 40 milhdes de trabalhadores.

A informalidade contribui significativamente para o déficit previdenciario, comprometendo a oferta de beneficios,
impulsionando o Estado a adotar medidas para garantir a manutencdo do sistema da Seguridade Social.

E importante a adocdo de medidas preventivas e promoc&o de campanhas que possam conscientizar a populagéo
sobre a importancia da contribuicdo regular ao INSS — Instituto Nacional de Seguridade Social para garantir a
manutenc¢éo/custeio do sistema como forma de garantir os direitos constitucionais.

Objetivo

O objetivo principal deste artigo é trazer esclarecimentos ao leitor sobre a o impacto do trabalho informal no
custeio da Seguridade Social, quem sao esses trabalhadores informais, qual o seu quantitativo e quais medidas
podem ser adotadas pelo Estado para reduzir esse quantitativo. Através de dados obtidos em pesquisa do
governo, sobre o quantum é a forca de trabalho informal, podemos identificar quais impactos podem ser gerados
devido a informalidade e sugerir formas de atuag¢do do Estado para prevenir a falta de recursos no custeio da
Seguridade Social.

Material e Métodos

A metodologia utilizada para o desenvolvimento deste trabalho consistiu em uma revisao bibliografica (livros,
artigos e publica¢cdes) e pesquisa qualitativa publicada pelo IPEA no ano de 2022 que trouxe o0 quantitativo de
trabalhadores informais no pais, com o objetivo de identificar os impactos da for¢ca de trabalho informal no custeio
e manutenc¢éo do sistema da Seguridade Social. Foi necessario entender quem séo esses trabalhadores informais,
qgual a importancia do Sistema da Seguridade Social para garantia de direitos constitucionais no que tange ao
minimo existencial do cidaddo brasileiro, bem como formas que pudessem reduzir a informalidade dos
trabalhadores, além da busca de formas de atuacéo para conscientizar a sociedade da importancia da contribuicdo
regular junto ao INSS.
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Resultados e Discusséo

Tem-se por trabalhador informal o individuo que exerce atividade econémica sem vinculo empregaticio formal, ou
seja, a margem das exigéncias legais estabelecidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT). A
informalidade decorre de multiplos fatores, dentre os quais se destacam a elevada carga tributaria incidente sobre
a contratacdo formal, o excesso de burocracia, a limitada oferta de postos formais de trabalho e a atratividade da
flexibilidade de horarios associada ao trabalho informal. Embora esta Gltima caracteristica possa, inicialmente, ser
percebida como vantajosa, a auséncia de contribuicdes regulares ao sistema previdenciario compromete 0 acesso
do trabalhador a direitos fundamentais assegurados pela Seguridade Social. A médio e longo prazo, essa
condicdo implica riscos significativos, como a impossibilidade de acesso a aposentadoria, & cobertura
previdenciaria em casos de doenca, maternidade ou acidentes laborais, cujos efeitos podem ser temporarios ou
permanentes, comprometendo diretamente a protecdo social do individuo.

O Sistema da Seguridade Social tem como fung¢éo garantir o minimo existencial do cidaddo, ou seja, 0 minimo
necessario para atender as necessidades béasicas de alimentacao, salde, educacdo e moradia.

Considerando que uma parcela significativa da forca de trabalho brasileira (42,1% - IPEA 2022) atua na
informalidade, torna-se imprescindivel a ado¢&o de politicas publicas eficazes por parte do Estado, com o objetivo
de estimular a formalizacédo das relacdes de trabalho, seja por meio do vinculo empregaticio convencional ou da
constituicao de pessoa juridica (CNPJ). Paralelamente, é fundamental investir em campanhas de conscientizagao
sobre os beneficios proporcionados pela Seguridade Social, destacando a relevancia da contribuicao individual
para a sustentabilidade do sistema. Medidas essas essenciais ndo apenas para o equilibrio fiscal, mas também
para assegurar 0 minimo existencial e promover a dignidade da pessoa humana.

Concluséao

Diante do expressivo numero de trabalhadores informais, evidencia-se um cenéario que demanda atencéo e
intervencéo efetiva por parte do Estado e da sociedade. E essencial a ado¢do de medidas capazes de reverter
esse cenario e garantir a efetividade dos direitos sociais assegurados pela Constituicdo Federal.

A informalidade compromete tanto a protecdo social dos trabalhadores quanto a sustentabilidade financeira do
sistema de Seguridade Social, gerando impactos diretos na arrecadacao e, consequentemente, na capacidade do
Estado em prover o custeio do sistema da Seguridade Social.

A promocéo da formalizacao das relacdes de trabalho, associada & desburocratizagdo de processos, deve
caminhar lado a lado com a conscientizacdo da sociedade acerca da importancia da regular contribuicédo
previdenciaria para manutencao do sistema. Somente através de um esfor¢co conjunto entre Estado, setor
produtivo e sociedade civil sera possivel manter o sistema funcionando na sua efetividade.
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