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Introducéo

Estudantes universitarios enfrentam miltiplas demandas académicas e pessoais. O excesso de atividades pode
levar ao esgotamento emocional, causando diversos maleficios para o aluno. Estudos demonstram que o
esgotamento emocional entre estudantes tem crescido significativamente, impactando diretamente seu
desempenho académico e bem-estar psicolégico. Em um estudo realizado com estudantes de diferentes
universidades brasileiras, houve um aumento de 30% nos casos de Burnout entre 2015 e 2020 (CARNEIRO et al.,

Obijetivo

Analisar como a presséo para conciliar estudos e vida social no ensino superior contribui para novos casos de
Burnout em alunos universitarios.

Material e Métodos

Este trabalho consiste em uma revisao bibliografica, em que foram realizadas pesquisa utilizando as palavras-

chave: “esgotamento emocional”, “frustracéo”, “exaustdo, “estudantes universitarios”, “Burnout” e trabalho.” Foram
selecionados trés trabalhos que se mostraram relevantes para a pesquisa. . . . ... .o v ittt ittt i i

Resultados e Discusséo

Durante a trajetéria no ensino superior o aluno sofre a presséo em conciliar os estudos com a vida social, podendo
vivenciar prejuizos sociais como o distanciamento ou isolamento, afastando-se de seus amigos, colegas e
familiares. Além disso, Demerouti et al. (2001) sugere que a falta de suporte social aumenta o estresse e pode
intensificar o isolamento. Outro estudo aponta que é alunos universitarios podem desenvolver Burnout. O Burnout
afeta diretamente a capacidade de concentracdo e memoria, impactando o rendimento académico, causando
perda de interesse pelas tarefas, na incapacidade de cumprir prazos e até no abandono do curso (SCHAUFELI e
ENZMANN,1998).
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Os desafios d precisa ser tratado com mais 3'&8({:1@00&1@ as institt&es de ensino
implementar ficazes com a combinacdo de acdes preventivas como a promocao do bem-
estar mental e suporte académico e emocional para aqueles que encontram dificuldades. Além de levar a praticas
de lazer que promovam a socializagdo e apoio psicolégico acessivel para alunos.

Concluséo
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