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Introducéo

E visivel o grande desenvolvimento na expectativa de vida das pessoas, com o aumento da populagéo idosa e a
diminuicdo cada vez maior do nimero de jovens contribuindo para o INSS. Tal despropor¢do gera um impacto
significante para essa nova geracéo. A reforma da previdéncia de 2019, promovida pela Emenda Constitucional n°
103, trouxe alteracbes que ndo apenas obteve mudancas nas condicdes de aposentadoria, mas também impactou
de forma desafiadora os jovens que estédo entrando para o mercado de trabalho. Esse cenario acaba impondo uma
necessidade de um maior tempo de contribuicdo e uma idade minima mais elevada para a aposentadoria. Aqueles
gue ainda ndo comecaram a contribuir para o INSS ou que estéo iniciando suas vidas profissionais, sentiram de
maneira direta o impacto dessa mudanca. Com as novas mudancgas, 0s jovens terdo que contribuir por mais tempo
e em muitos casos adiar seus planos de aposentadoria. No entanto, com a Nova Reforma, estimula a
desigualdade social entre diferentes grupos, os jovens que séo obrigados a comecar a trabalhar mais cedo por
suas condi¢Bes, muitas vezes em empregos de baixa remuneracéo, terdo ainda mais dificuldade para cumprir
requisitos, enquanto outros, tem maiores oportunidades educacionais e podem se adaptar de maneira mais
proativa as novas exigéncias.

Obijetivo

Este trabalho, por meio de uma anélise sobre a nova reforma da previdéncia ocorrida em 2019, pretende auxiliar
para uma compreensao mais profunda das questdes relacionadas aos novos requisitos de aposentadoria e como
isso afeta os jovens que ainda irdo contribuir apés as mudancas.

Material e Métodos
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Para atingir os objetivos propostos anteriormente, o presente estudo consiste em uma pesquisa bibliografica e
discussédo entre os autores. Inicialmente, foram utilizadas pesquisas a partir de fontes académicas, como artigos
cientificos e a Emenda Constitucional n. 103/2019. O estudo contou com apontamentos feitos pelo orientador
Gladson Resplandes, nos quais foram pontuadas as fontes para pesquisa. As escolhas dos métodos citados foram
feitas para demonstrar clareza, objetividade e seguranca ao texto.

Resultados e Discussao

A Reforma Previdenciaria de 2019 afeta diretamente os jovens que ndo contribuem, ao estender o periodo de
contribuicdo e definir uma idade minima elevada para se aposentar. Aqueles que ainda nao iniciaram a
contribuicao ou que estdo no comego de suas trajetérias profissionais, encontrardo obstaculos consideraveis para
cumprir os requisitos requeridos. Para muitos jovens de classes sociais menos favorecidas, que ingressam cedo
no mercado de trabalho em postos de trabalho com salarios baixos, sera ainda mais desafiador cumprir os
requisitos para a aposentadoria. A reforma, ao ignorar as desigualdades sociais e econ6micas, intensifica a
desigualdade entre os que precisam comecar a trabalhar cedo e os que tém a possibilidade de adiar sua entrada
no mercado até finalizar seus estudos académicos. Os jovens de menor renda, frequentemente pressionados a
iniciar o trabalho o quanto antes para ajudar suas familias, serdo os mais afetados, ja que precisardo contribuir por
um periodo maior e, possivelmente, adiar seus planos de aposentadoria. Por outro lado, aqueles que possuem
mais oportunidades de educacao e melhores condi¢cdes de trabalho podem se adaptar mais facilmente as novas
normas, ampliando ainda mais a distancia entre diversos grupos sociais. Assim, a reforma torna o beneficio da
aposentadoria praticamente inalcancavel para muitos, intensificando as desigualdades sociais.

Concluséo

Em virtude dos argumentos apresentados, conclui-se que a Reforma da Previdéncia de 2019 evidencia as
desigualdades sociais, impondo regras que penalizam de forma desproporcional os jovens de classes menos
favorecidas, que ingressam cedo no mercado de trabalho. Devido a exigéncia de um periodo de contribuicdo mais
longo e uma idade minima elevada, muitos desses jovens enfrentardo grandes dificuldades para alcancar a
aposentadoria. Portanto, a Reforma da Previdéncia de 2019 néo dificulta apenas o acesso ao beneficio, mas
também torna a aposentadoria distante para muitos trabalhadores de baixa renda.
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