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Aprendizagem baseada em Equipe (TBL): Revisdo integrativa sobre conceitos e
experiencias nas escolas médicas brasileiras.
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Introducéo

Os métodos de aprendizagem tradicionais, que dependem de atividades passivas, tém se mostrado ineficazes
para os estudantes da atualidade. As mudancas educacionais do século XXI permitem préaticas pedagdgicas que
destacam o aluno como protagonista do seu aprendizado. William Glasser, em sua pesquisa "Como Aprendemos”,
explica que aulas expositivas resultam em uma retencédo de 20% da informacéo, enquanto métodos mais ativos
podem alcancar 80%. Apesar do crescimento das metodologias ativas no Brasil, a divulgacdo de experiéncias
bem-sucedidas ainda é limitada. A criagdo do TBL (Team-Based Learning) busca preencher essa lacuna. O TBL &
um método ativo que envolve alunos em equipes colaborativas, ideal para grandes turmas onde a interacao
individual é dificil. Este estudo visou conhecer o TBL, analisar seus beneficios e aplicacbes, especialmente nas
escolas médicas brasileiras, e considerar sua implementacao em uma faculdade privada em Cuiaba.

Objetivo

O objetivo é fornecer subsidios para a implementacdo desse método em uma faculdade privada no municipio de
Cuiaba, explorando o método ativo TBL, analisando seus beneficios e formas de aplicagéo.

Material e Métodos

Esta é uma revisdo integrativa da literatura, seguindo a metodologia de Mendes, Silveira e Galvdo (2008).
Consiste em seis etapas: 1) elaboracdo da pergunta de pesquisa, 2) definicdo dos critérios de inclusédo e excluséo,
3) coleta de informacdes, 4) avaliacdo dos estudos, 5) interpretacdo dos resultados, e 6) apresentacdo da reviséo.
A pergunta orientadora foi: Quais sdo 0s conceitos e as experiéncias com o TBL nas escolas médicas brasileiras?
A busca foi realizada nas bases de dados Lilacs, SciELO, PubMed e Medline, além das referéncias dos artigos
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selecionados. Foram excluidos estudos duplicados, fora do contexto do TBL na educag¢do em saude, que nao
respondiam a pergunta orientadora, ou que ndo discutiam estratégias de ensino em equipe. Foram selecionados
artigos publicados nos ultimos cinco anos, em inglés ou portugués, disponiveis na integra e gratuitamente. A
busca inicial resultou em 1.302 artigos; ap0s a eliminacédo de duplicatas e triagem, 15 artigos foram incluidos na
revisao.

Resultados e Discussao

O TBL, divide-se em trés etapas: preparacgao individual pré-classe, garantia de preparo (testes individuais e em
equipe com feedback), e aplicacdo de conceitos em problemas praticos. As equipes, compostas por cinco a oito
alunos, permanecem fixas ao longo do curso e podem avaliar seus pares. Os atigos revisados mostraram
melhorias na aquisi¢cdo de conhecimento, habilidades de raciocinio clinico e satisfagdo dos alunos. Contudo, a
qualidade metodolégica variou. A maioria dos estudos indicou aumento na satisfacdo e no engajamento dos
alunos, Os resultados sobre aquisicdo e retencdo de conhecimento foram contraditérios. Alguns estudos
mostraram melhorias com o TBL, enquanto outros nao encontraram diferencas significativas em relacao aos
métodos tradicionais. Poucos estudos avaliaram o impacto do TBL no desempenho profissional apés a concluséo
dos cursos, mas sugerem que o TBL prepara melhor os alunos para a pratica médica.

Concluséo

O TBL é um método ativo que coloca o aluno como protagonista do seu aprendizado, promovendo colaboracéo e
motivacdo. Foi comprovado que TBL melhora a aquisicdo de conhecimento e habilidades de raciocinio clinico.
Contudo, desafios como a preparacdo dos alunos e a variabilidade nos contextos educacionais devem ser
considerados. A implementacdo do TBL na educacdo médica brasileira é promissora, mas a divulgacdo de
experiéncias bem-sucedidas ainda é limitada.
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