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Introdução

O Conselho Federal de Enfermagem (COFEN), atualiza e estabelece parâmetros por meio da resolução N° 

543/2017, a mesma determinou que as instituições de saúde adotem instrumentos validados para estabelecer o 

quadro de colaboradores. Sabe-se que a alocação adequada na parte do dimensionamento e distribuição da 

equipe, assegura a seriedade quando falamos em segurança do paciente, pois configura a distribuição efetiva dos 

recursos humanos. São essenciais para a admissão de profissionais experientes, excelentes e autocríticos. O 

dimensionamento nos dará respaldo para um quadro capacitado e profissionais suficiente para que os gestores 

não sofra com a temida sobrecarga entre os colaboradores e a assistência seja prestada com excelência, 

independente se essa instituição que estará prestando a assistência seja pública ou privada.

Objetivo

Identificar o conhecimento dos enfermeiros sobre as implicações do dimensionamento de enfermagem na 

segurança do paciente, e dimensionar a equipe de enfermagem em uma unidade hospitalar.

Material e Métodos

Estudo descritivo de revisão bibliográfica a partir da análise da produção científica produzida no período de 2019 a 

2023, através da pesquisa na base de dados da BVC a partir dos descritores, com o nas bases de dados BVS, 

LILACS e SCIELO, REV:SOBECC, REV:REBEN. Inicialmente foram obtidos as buscas de resultados em base de 

dados dos artigos de estudos. Após aplicados filtros texto completo, publicados nos últimos anos, língua português 

restaram objetivos e que compuseram esse estudo.

Resultados e Discussão

Identificaram-se, na busca inicial, 103 publicações Selecionaram-se 11 artigos a partir da análise do título, da 

temática pesquisada e dos critérios de elegibilidade e, na leitura na íntegra dos conteúdos, restaram três, sendo 
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dois de abordagem metodológica qualitativa e uma de abordagem quantitativa. Destaca-se que os descritores 

mais utilizados pelos autores dos artigos foram cuidados de Enfermagem, dimensionamento de pessoal, qualidade 

da assistência à saúde, sendo o campo de pesquisa desses estudos o dimensionamento de pessoal de 

Enfermagem. Discurssão: os estudos obtidos apontam sobre informações e conhecimento, de acordo a resolução 

293/2004 do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN) sobre dimensionamento pessoal de enfermagem 

disponibiliza metodologia a ser utilizada durante o trabalho, tornando o processo mais fácil, além de contribuir para 

o entendimento em relação ao cálculo de dimensionamento, considerado esse um instrumento importante para o 

cálculo de pessoal consiste num método que visa conhecer as reais necessidades dos pacientes, e classificá-los 

de acordo com a quantidade de cuidados prestados e grau de complexidade. É importante que o enfermeiro se 

identifique com o seu funcionário a melhorar suas habilidades, conhecimentos e competências por meio de 

treinamentos, Além disso, cabe ressaltar que todos os participantes concordaram que o dimensionamento é 

importante para segurança do paciente. Sendo assim, não pode ser negligenciado, nem tão pouco subutilizado, 

pois com isso, a prática assistencial sofrerá déficits importantes, o que poderá acarretar em grandes prejuízos aos 

pacientes

Conclusão

O dimensionamento de profissionais de enfermagem envolve determinar a quantidade adequada de enfermeiros 

para atender às demandas dos pacientes. Isso inclui considerar o número de pacientes, o tipo de cuidados 

necessários e a carga horária para cada equipe de enfermagem. É importante que seja realizado o 

dimensionamento de enfermagem para que as necessidades de cada paciente sejam atendidas, considerando a 

complexidade dos casos, sem que os profissionais fiquem sobrecarregados.
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