6 SEMANA DE

CONHECIMENTO

Impactos da Sin fe de Burnout em Enfermeir e atuam na UTI

Autor(res)

Angela Maria Melo Sa Barros
Juliana Caroline Venéancio Pereira

Categoria do Trabalho

3

Instituicdo

CENTRO UNIVERSITARIO ANHANGUERA
Resumo

A sindrome de Burnout ou esgotamento profissional, € caracterizada pelo estresse, exaustao, esgotamento fisico
e mental que acontece devido a sobrecarga de trabalho. A palavra Burnout origina- se do inglés que significa
“gueimar”, essa sindrome foi descoberto pelo psicanalista alem&o Herbert Freudenberger no ano de 1974. A
sindrome de Burnout esta bastante presente em profissionais da enfermagem, isso acontece devido a exaustao
da longa jornada de trabalho e desgaste emocional. Compreender os principais impactos que a sindrome de
Burnout causa em enfermeiros que prestam assisténcia na unidade de terapia intensiva.Este € um trabalho de
revisdo bibliogréafica, qualitativa e descritiva realizado pesquisa de artigos e documentérios dos Ultimos 10 anos,
e foram analisados artigos sobre a Sindrome de Burnout e esgotamento ocupacional. E comprovado que uma
grande parte dos enfermeiros, apresentam esgotamento mental, devido as condi¢cbes de trabalho e falta de
assisténcia, afetando a qualidade de vida e o desempenho profissional. Contudo a Sindrome de Burnout € uma
doenca que ndo pode ser ignorada, a mesma pode levar o profissional de enfermagem a ter sérias complicagdes.
Deve- se ficar atento aos sinais e sintomas, para assim poder evitar maiores problemas, pois cuidar da salde
fisica e mental tem que ser prioridade.
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