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Resumo

Introdução: A enfermagem desde seus primórdios carrega consigo a responsabilidade social de ofertar cuidados 

em saúde nos diversos campos de ação e fases da vida. No contexto da organização do trabalho hospitalar, os 

enfermeiros são os responsáveis pelo gerenciamento do cuidado e pela gestão dos serviços de enfermagem, o 

que envolve o desenvolvimento de práticas de liderança, gestão de conflitos, dimensionamento de pessoal, 

provisão e previsão de recurso. Objetivo: Discutir a contribuição social da enfermagem no contexto Global. 

Método: Trata-se de um estudo de revisão da literatura  acerca da contribuição social da enfermagem. Foi 

realizada busca de artigos em base de dados nacionais e internacionais publicados nos últimos 5 anos. Discussão: 

no sentido de compreender as contribuições da enfermagem a sociedade destaca-se que desde sua formação 

busca-se aproximar os futuros profissionais a ideias fortalecidas em nível mundial. Assim nas várias localidades do 

planeta aprendem como os profissionais de enfermagem em contexto variados, a maioria coma cesso limitado a 

recursos, encontram maneiras de proporcionar atenção primária à saúde para sua comunidades e servem como 

promotores e educadores da comunidade no âmbito do sistema de saúde. De acordo com o Conselho Federal de 

Enfermagem, no Brasil são habilitados 2.565,116 profissionais , sendo desses, enfermeiros (24,5%). técnicos de 

enfermagem (58,2%), auxiliares de enfermagem (16,7%), e obstetrizes (0,013%). Segundo a Organização 

Panamericana de Saúde a reciprocidade tem sido fundamental para a construção deste programa e para o 

desenvolvimento de nossos docentes como líderes globais em saúde. Conclusão: com muitas responsabilidades, 

o cenário global de doenças/comorbidades que se expande, e expectativa mundial, a enfermagem contribui de 

forma abrangente, fazendo sua parte assistencial, gerindo a unidade, o hospital, a sua equipe, trabalhando com a 

equipe multiprofissional, fazendo cursos de atualização e capacitação, aprimorando novas técnicas, dentre outros. 

Também contribui com a educação em saúde, respeitando a população em que se insere o contexto, trabalha com 

a enfermagem transcultural se adequando a cultura da região.




