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Resumo

O presente estudo visa a (re)insercéo social de pacientes intensivos do CAPS | (centro de aten¢éo psicossocial),
no mercado de trabalho, em decorréncia da demanda surgida perante o convivio com 0s mesmos. A proposta tem
como principal objetivo a preparacdo dos usuarios do servico de salde mental para possiveis oportunidades de
emprego, e nele propfe-se alguns subtemas relevantes para desenvolvimento da acdo, sendo esses:
Desenvolvendo habilidades para o mercado de trabalho; Elaboracédo de curriculo; Preparacdo para entrevista,;
Parceria em empresas para garantir a empregabilidade. Por esse viés, se faz necessario realizar alguns
procedimentos e ac¢les, entre elas estdo a realizacdo de oficinas e sessdes de direcionadas para desenvolver
habilidades interpessoais, comunicacao e habilidades praticas relacionadas ao trabalho, orientacao individualizada
para a criagdo de curriculos, destacando as habilidades e experiéncias dos participantes e simulacfes de
entrevistas e feedbacks construtivos para melhorar seu desemprenho. Diante disso, os resultados pretendidos
para tais acdes incluem, a capacitacdo dos participantes com habilidades essenciais para o mercado de trabalho,
auxilio completo aos participantes na criacao de curriculos eficazes e participantes preparados para enfrentar
entrevistas de emprego com confianca. Visando também o protagonismo da pessoa acometida com transtorno
mental, sendo incluida no mercado de trabalho em sua comunidade, trazendo beneficios pessoais, emocionais e
sociais.
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