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(provocando uma resposta desejada) ou Ne¢ ¢ posta indesejada). Os reforgos sdo as
consequéncias de uma acédo que influenciarao o compe o futuro, podendo ser positivos (introduzindo um
novo estimulo no ambiente para recompensar o comportamento desejado), negativos (evitando ou afastando de
uma consequéncia negativa) ou de extingéo (fazendo o comportamento desaparecer). Os estimulos e reforcos séo

e e
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