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Resumo

O presente trabalho busca analisar a Sindro l causado pelo trabalho) analisando suas
causas, sintomas e a atuacao do psicélogo organizacional na sua prevencao. A Sindrome de Burnout, ainda que
se apresente com outros nomes como estafa, estresse e estresse ocupacional é vista como um problema social

que vem ganhando cada vez mais destaque. Seja pelas mudancas tecnolégicas ?ue envolvem o trabalho,

deixando-nos sempre co a, ou pglo“alimefto dal tepipo Pue paglamo ando nos dias atuais. Esta
sindrome é comum em pgofigsionais g m gi s@b Rle e

ponsabilidades constantes,
como médicos, enfermeiros, professores, policials, jornalistas, dentre outros.
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