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Introducéo
O transtorno de personalida
instabilidade emocional, onde o individuo 7 00% de emocédo em suas atitudes. O
transtorno de personalidade Borderline (TPB), € carac elo medo constante de abandono, por isso, vivem
inteiramente para o outro, perdendo-se de si mesmo. Segundo Winnicot (1965b), para que ambiente familiar se
torne qualificado de um lugar fisico e estavel, necessita de todas as condicdes fisicas e psicoldgicas necessérias
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2. Padrédo de relagdes interpessoais intensas e instaveis caracterizado por alternancia

3. Extrema entre idealizacdo e desvalorizagéo;

4. Perturbacéo da identidade;

5. Impulsividade pelo menos em duas &areas que sdo potencialmente autolesivas;

6. Comportamentos, gestos ou ameacas recorrentes de suicidio, ou comportamento de automutilacéo;
7. Instabilidade afetiva por reatividade de humor marcada;

8. Sentimento crbnico de vazio;

9. Raiva intensa e inapropriada ou dificuldades de a controlar;

10. Ideacéo paranoide transitdria reativa ao stress ou sintomas dissociativos graves. (1996, p. 672).
Embora seja um transtorno de personalidade que geralmente se desenvolve na adolescéncia ou inicio da idade

adulta, ndo é causado pelo ambiente familiar, mas sim por uma combinacdo complexa de fatores genéticos,
biolégicos e ambientais. “A exposi¢cdo excessiva ao estresse, especialmente nos primeiros anos de vida, pqde
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