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Resumo

O presente artigo aborda a importancia da politica salarial nas empresas, a politica
salarial € o conjunto de diretrizes que visa distribuir equitativamente os valores
destinados a premiar o pessoal, enfatizando a capacidade, responsabilidade, mérito,
eficicia e formagao necesséria para o desenvolvimento eficiente das tarefas
exigidas por um cargo na organizacéo. Para compreender essa teoria o0 artigo teve
como objetivo geral, por meio da pesquisa bibliografica apresentar a politica salarial
das empresas, bem como, suas caracteristicas e impactos nos cargos. Sendo 0s
objetivos especificos apresentar o conceito de politica salarial; apresentar a
importancia da politica salarial para as empresas e colaboradores; apresentar as
contribui¢cdes do conhecimento da politica salaria para as empresas, colaboradores
e gestores administrativos. Na elaboracéo do trabalho foi utilizada a metodologia de
pesquisa bibliogréfica.
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