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Resumo

RESUMO 

A Auditoria Contábil é aplicada com profissionais qualificados na Área de 

Contabilidade e Auditoria, especialistas, com conhecimento na especialidade, 

experiência no assunto, credenciados no Conselho Judiciário, que dão relevância às 

informações, dentro de um processo judicial, são os que elaboram laudo pericial com 

conhecimento técnico, sendo este instrumento de prova para a administração da 

Justiça. Posto isso, o objetivo principal deste trabalho é através das metodologias 

empregues demonstrar importância dos auditores contadores identificarem bens na 

justiça do trabalho, bem como, delimitar conceitos acerca da Auditoria contábil, sua 

finalidade e realizar um estudo de caso de uma reclamatória trabalhista. Esse trabalho 

emprega como metodologia a confecção de um referencial teórico com livros, artigos 

e revistas dos últimos 5 anos, assim como, um estudo de caso detalhado sobre 

reclamatória trabalhista. O auditor busca demonstrar por meio do laudo pericial 

constante do Formulário xx e anexo yy, por meio de cálculos trabalhistas cabíveis, 

utilizando a legislação vigente, Decreto nº 1, que o objetivo do auditor se baseia 

exclusivamente em questões levantadas para apuração do valor devido ao 

reclamante. É importante destacar o quão promissor é o campo dos especialistas 

contábeis, com pouco ou nenhum interesse na profissão contábil por parte de outros 

profissionais, resultando em escassez de profissionais qualificados.




