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Introdução

Hodiernamente, as empresas devem se adaptar às demandas sociais, implementando os princípios ESG 

(ambiental, social e governança) para relacionamentos corporativos saudáveis, sustentabilidade ambiental e 

benefícios econômicos. 

Com isso, as empresas devem considerar meio ambiente, questões sociais, práticas sustentáveis, leis trabalhistas, 

diversidade e inclusão, envolvimento com comunidades locais e boa governança para transparência, 

responsabilidade, ética e gerenciamento de riscos eficaz. 

Assim o ESG aliado ao direito é importante nas corporações para minimizar impactos ambientais, criar um 

ambiente de trabalho saudável e indicar sucesso através da contribuição para o bem-estar da sociedade e do 

planeta. 

Nessa perspectiva, ao aplicar os princípios ESG nas empresas promove um ambiente harmonioso, satisfação dos 

funcionários e redução de reclamações legais, e demandas ambientais, equilibrando assim o crescimento com 

responsabilidade pública.

Objetivo

Compreender como a aplicação dos princípios da ESG nas empresas fazem diferença, 

Entender como esses princípios podem diminuir as demandas judiciais e administrativas.

Material e Métodos

A presente pesquisa é exploratória e comparativa, segundo Vergara (2004). Os estudos exploratórias ocorrem em 

áreas com pouco conhecimento acumulado e organizado, não sustentando hipóteses predefinidas. Já a 

comparação envolve a identificação de contrastes e semelhanças. 

Para alcançar os objetivos da pesquisa, serão utilizados métodos como pesquisa documental, bibliográfica e 

análise de dados secundários. A pesquisa documental consiste na análise de documentos, como registros, 
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regulamentos e filmes, encontrados em instituições públicas e privadas. A pesquisa bibliográfica, por sua vez, 

envolve a consulta de obras publicadas disponíveis publicamente. 

Em resumo, a presente pesquisa é exploratória e comparativa, utilizando métodos como pesquisa documental, 

bibliográfica e análise de dados secundários para atingir seus objetivos.

Resultados e Discussão

Durante o estudo, foi observado que os critérios ESG (Ambiental, Social e de Governança) são importantes para 

empresas, tornando-as mais sustentáveis, resilientes e atraentes para investidores e funcionários. Investir em 

empresas que levam em conta esses fatores pode promover mudanças positivas no mundo, incentivando práticas 

mais responsáveis. 

A aplicação dos princípios ESG nas empresas melhora o desempenho financeiro e reduz os riscos. Empresas que 

adotam práticas sustentáveis e responsáveis são mais eficientes no uso de recursos, enfrentam menos riscos 

ambientais e sociais, e são mais inovadoras. Isso atrai investidores e fortalece a marca. 

Assim aliar os princípios do ESG com o direito e imprescindível nas corporações pois estará de acordo com a 

conformidade legal e regulatória, terá transparência e divulgação de informações ao resolver os litígios, tem-se 

gestão de riscos e por fim ética e responsabilidade social.

Conclusão

Durante a realização do trabalho de fato uma intensa mobilização do mercado, o ESG permite que os gestores 

tenham na palma da mão ferramentas que indicam possíveis pontos de melhoria. A implementação do ESG em 

uma empresa hoje ainda é um diferencial, mas em breve será indispensável em todos os setores. Os resultados 

em ESG precisam ser reais, coordenados e, sobretudo, fruto de um programa sólido.
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